Presidencia de la Republica Dominicana

OFICINA DE LA ]?EF ENSA CIVIL

Comision de Etica Publica
Avances de la Comision de Etica Publica Trimestre
Enero — Marzo 2019.-

Planificacion:

4+ Reunion ordinaria 08 de Marzo de 2019.-

4 Reunion ordinaria 26 de Febrero de 2019.-

4+ Reunion ordinaria 22 de Enero de 2019.-

4+ Levantamiento de informacion para la designacion de enlaces en las

dependencias.

Integridad en la gestion administrativa:

4+ Redaccion de Constancia de no recepcion de denuncias.

4+ Remision de correos electronico promocionando medios disponibles
para realizar denuncias.

4+ Distribucion de ciculares promocionando medios disponibles para que
los servidores realizen sus denuncias.

4+ Actualizacion de base de datos de funcionarios nombrados por Decreto.



4+ Revision de codigo de pautas éticafirmados por los funcionarios
nombrados por decreto.

4 Actualizacion de certificacion emitida porRecursos Humanos,
validando la no existencia de funcionarios nombrados por decreto

presidencial.

Transparencia:

4 Actualizacion de la base de datos de los funcionarios obligados a
presentar declaracion jurada de bienes.

4 Cuadro de control de los sujetos que presentaron su declaracion jurada
de bienes.

Etica e Integridad:

+ Correo Electronico administrado por la comision de ética para solicitar
asesorias sobre dudas de cardcter moral en el ejercicio de sus funciones.

4 Distribucion de circular promoviendo el correo electronico de la
comision de etica y los numeros de contactos de los miembros de dicha
Comision.

4 Aplicacion de encuestas para medir el conocimiento de los servidores
publicos sobre temas relacionados a la ética, integridad, transparencia y
practicas anti-corrupcion.
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